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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e Cognome KATIA SUPERINA
Nato a TRIESTE (TS) ltalia
Data Nascita 08/10/1968
Codice Fiscale
Residenza -TRIESTE (TS) 34100
Domicilio

Cellulare

Ufficio

Fax
e-mail Katia.superina@ial.fvg.it

ESPERIENZE LAVORATIVE
Situazione atfuale occupazione fissa

Tipo Esperienza Altra esperienza lavorativa
Posizione Lavorativa Dipendente
Periodo Impiego attuale dal 1/2007
Presso |AL FRIULI VENEZIA GIULIA PORDENONE
Settore dell'azienda Istruzione e formazione
Area di impiego Docenza e Formazione
Numero di dipendenti 200
Ruolo svolfo coordinatore

Mansioni svolte DAL 2001 TUTORAGGI!O E COORDINAMENTO COME RESPONSABILE DEI CORSI DI
PRIMA FORMAZIONE E OBBLIGO FORMATIVO PER ESTETISTE E ACCONCIATORI
DELLA PROVINCIA DI TRIESTE. Gestione delle diverse fasi di sviluppo operativo delle
attivita formative affidate e sorveglianza della corretta erogazione. Gestione delle relative
attivita di tirocinic e di stage. Dal 2001 ad oggi tutoraggio per attivita formative che
comprendono i percorsi che assolvono il diritto-dovere di istruzione e formazione
professionale; anche _integrati; realizzati nel sistema dell'istruzione e formazione
professionale.Preparazione; programmazione e gestione delle diverse fasi di sviluppo del
progetto affidato; nel rispetto del budget assegnato. Coordinamento dei tutor coinvolti nelle
attivita  affidate. Docenza nell'area della comunicazione e della creazione d'impresa.
Docenza nell'area scientifica (matematica; anatomia; chimica). Dal 2016 gestione del
personale docenti prima formazione (gestione calendari lezioni: orari lavoro)

Note GESTIONE LOGISTICA; GESTIONE DEL PERSONALE DOCENTE; GESTIONE DEGL]

ALLIEVI; GESTIONE FORNITORI

Tipo Esperienza Altra esperienza lavorativa
Posizione Lavorativa Dipendente
Periodo dal 1/2006 al 12/2006Part Time
Presso SERENDIPITY SRL TRIESTE
Settore dell'azienda Altri servizi: servizi personali (estetica, parruccheria,, lavanderia, altri servizi personali)
Area di impiego Erogazione di servizi al pubblico (esclusa la vendita di beni/merce)
Numero di dipendenti 8
Mansioni svolte RESPONSABILE RECEPTION E GESTIONE PERSONALE

Tipo Esperienza Altra esperienza |avorativa
Posizione Lavorativa Dipendente
Periodo dal 9/2005 al 12/2006Part Time
Presso |AL FRIULI VENEZIA GIULIA PORDENONE
Settore dell'azienda istruzione e formazione
Area di impiego Docenza e Formazione
Numero di dipendenti 200
Mansioni svolte DAL 2001 TUTORAGGIC E COORDINAMENTO COME RESPONSABILE DE| CORSI DI
PRIMA FORMAZIONE E OBBLIGO FORMATIVO PER ESTETISTE E ACCONCIATORI
DELLA PROVINCIA DI TRIESTE. Gestione delle diverse fasi di sviluppo operativo delle
attivita formative affidate e sorveglianza della corretta erogazione. Gestione delle relative
attivita di tirocinio e di stage. Dal 2001 ad oggi tutoraggio per attivita formative che
comprendono i percorsi che assolvono it diritto-dovere di istruzione e formazione
L,
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Note

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area di impiego
Numero di dipendenti
Ruolo svolfo
Mansioni svolfe

Note

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area di impiego
Numero di dipendenti
Ruolo svolto
Mansioni svolte

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell’azienda
Area di impiego
Numero di dipendenti
Ruolo svolto
Mansioni svolte

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area di impiego
Numero di dipendenti
Ruolo svolto
Mansioni svolte

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area dj impiego
Numero di dipendenti
Ruolo svolto

professionale; anche integrati; realizzati nel sistema dell'istruzione e formazione
professionale. Preparazione; programmazione e gestione delle diverse fasi di sviluppo
del progetto affidato; nel rispetto del budget assegnato. Coordinamento dei tutor coinvolti
nelle attivita affidate. Docenza nell'area della comunicazione e della creazione d'impresa.
GESTIONE LOGISTICA; GESTIONE DEL PERSONALE DOCENTE; GESTIONE DEGLI
ALLIEVI; GESTIONE FORNITORI

Altra esperienza lavorativa

Dipendente :

dal 9/2001 al 9/2005Full Time

IAL FRIULI VENEZIA GIULIA PORDENONE

Istruzione e formazione

Erogazione di servizi al pubblico (esclusa la vendita di beni/merce)

200

docenza/coordinamento/tutoraggio

DAL 2001 TUTORAGGIO E COORDINAMENTO COME RESPONSABILE DE] CORS| DI
PRIMA FORMAZIONE E OBBLIGO FORMATIVO PER ESTETISTE E ACCONCIATORI
DELLA PROVINCIA DI TRIESTE. Gestione delle diverse fasi di sviluppo operativo delle
attivita formative affidate e sorveglianza della corretta erogazione. Gestione delle relative
attivita di tirocinio e di stage. Dal 2001 al 2005 tutoraggio per attivitd formative che
comprendono i percorsi che assolvono il diritto-dovere di istruzione e formazione
professionale; anche integrati; realizzati nel sistema dell'istruzione e formazione
professionale. Preparazione; programmazione e gestione delle diverse fasi di sviluppo
del progetto affidato; nel rispetto del budget assegnato. Coordinamento dei tutor coinvolti
nelle attivita affidate. Docenza nell'area della comunicazione e della creazione d'impresa.
GESTIONE LOGISTICA; GESTIONE DEL PERSONALE DOCENTE; GESTIONE DEGL|
ALLIEVI; GESTIONE FORNITORI

Altra esperienza lavorativa

Dipendente

dal 2/2001 al 7/2001Full Time

IAL FRIULI VENEZIA GIULIA TRIESTE

Istruzione e formazione

Erogazione di servizi al pubblico (esclusa la vendita di beni/merce)

0

SEGRETERIA/TUTOR

ATTIVITa SVOLTE NEI CORSI DI QUALIFICA PROFESSIONALE FINANZIATI DAI FSE;
L.236 E L. 76/82; NONCHeé DI CORS| SERALI A PAGAMENTO.

Altra esperienza lavorativa

Dipendente

dal 1/2001 al 3/2001Part Time

CCIAA DI TRIESTE-AZIENDA SPECIALE ARIES TRIESTE

Altri servizi: attivita di organizzazioni economiche, professionali e politiche
Erogazione di servizi al pubblico (esclusa la vendita di beni/merce)
0

COORDINAMENTO
COORDINAMENTO CORSI FSE PROGETTO PIC PESCA (L.R. 11/98 ART.11)
Altra esperienza lavorativa

Dipendente

dal 8/2000 al 2/2001Full Time

UNIVERSITa DEGLI STUDI DI TRIESTE TRIESTE

Istruzione e formazione

Ricerca e sviluppo

0

RICERCATORE

RICERCA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI BIOLOGIA-LABORATORIO BENTHOS.
AFFIANCAMENTO A LAUREAND!.

Altra esperienza lavorativa

Dipendente

dal 9/1999 al 7/2000Fulf Time

IAL FRIULI VENEZIA GIULIA TRIESTE

Istruzione e formazione

Erogaziane di servizi al pubblico (esclusa la vendita di beni/merce)
0

TUTOR/DOCENZA



Mansioni svolte

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area di impiego
Numero di dipendenti
Ruolo svolto
Mansioni svolte

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Tipo Insegnamento
Periodo

Note

Materie

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Tipo Insegnamento
Periodo

Note

Materie

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area di impiego
Numero di dipendenti
Ruolo svolto
Mansioni svolte

Note

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area di impiego
Numero di dipendenti
Ruolo svolto
Mansioni svolte

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area di impiego
Numero di dipendenti
Mansioni svolte

Note

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area di impiego
Numero di dipendenti
Mansioni svolte

ATTIVITa SVOLTE NEI CORS! DI QUALIFICA PROFESSIONALE FINANZIATI DAl FSE

Altra esperienza lavorativa

Dipendente

dal 11/1998 al 6/1999

IAL FRIULI VENEZIA GIULIA TRIESTE

Istruzione e formazione

Erogazione di servizi al pubblico (esclusa la vendita di beni/merce)

0 .

TUTOR/DOCENZA

ATTIVITa SVOLTE NEI CORS! DI QUALIFICA PROFESSIONALE FINANZIATI DA! FSE

Di docenza

Docente di ruolo, contratto a tempo indeterminato

Formazione professionale per qualifica triennale (anche extracurriculari e mat.integrate)
dal 11/1998 al 6/1939

CORSI DI QUALIFICA DI BASE PER PANETTIER| E PASTICCER| PRESSO LO IAL FVG
MERCEOLOGIA ALIMENTARE per 70,00 ore

Di docenza

Docente con incarichi/supplenza
Scuola secondaria superiore

dal 2/1997 al 5/1997

LICEO CLASSICO E SCIENTIFICO CON LINGUA DI INSEGNAMENTO SLOVENA
GEOGRAFIA E ASTRONOMIA per 200,00 ore

temporanei, contratti a tempo determinato

Altra esperienza lavorativa

Dipendente

dal 2/1997 al 5/1997Full Time

LICEO SCIENTIFICO E CLASSICO F. PRESEREN TRIESTE

Istruzione e formazione

Erogazione di servizi al pubblico (esclusa la vendita di beni/merce)

120

SUPPLENTE

SUPPLENTE TEMPORANEA IN SCIENZE; GEOGRAFIA E ASTRONOMIA
LICEO CLASSICO E SCIENTIFICO CON LINGUA DI INSEGNAMENTO SLOVENA

Altra esperienza lavorativa

Dipendente

dal 1/1997 al 1/1998Part Time

COIN SPA TRIESTE

Commercio e riparazione: commercio al dettaglio
Vendita di beni/merce al pubblico

0

COMMESSA

ADDETTA ALLE VENDITE

Altra esperienza lavorativa
COLLABORAZIONE

dal 1/1997 al 12/1997

ECOTHEMA TRIESTE

Istruzione e formazione

Ricerca e sviluppo

4

GESTIONE CORSI SMALTIMENTO RIFIUTI
LEZIONI A TEMA IN CLASSE

Altra esperienza lavorativa

COLLABORAZIONE

dal 1/1997 al 12/1997Part Time

RODARI PAOLA TRIESTE

Istruzione e formazione

Segreteria

1

CURATRICE DELLA PARTE SCIENTIFICA NELLA PRODUZIONE DEL CD-ROM
ALLEGATO ALL'OPERA DI PAOLA RODARI "ENCICLOPEDIA DELLA FAVOLA: VOLP!
E LUPI" EDITORI RIUNITI ROMA



Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area di impiego
Numero di dipendenti
Ruolo svolto
Mansioni svolte

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Tipo Insegnamento
Periodo

Note

Materie

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Tipo Insegnamento
Periodo

Note

Materie

Tipo Esperienza
Posizione Lavorativa
Periodo

Presso

Settore dell'azienda
Area di impiego
Numero di dipendenti
Ruolo svolto
Mansioni svolte

Note

ESPERIENZE FORMATIVE
Massimo titolo di studio

FORMAZIONE UNIVERSITARIA
Tipo Laurea

Diploma di Laurea

Facolta

Ateneo

Titolo Tesi

Anno Conseguimento

Val. Finale

Note

FORMAZIONE SUPERIORE
Diploma

Istituto

Anno Conseguimento

Val. Finale

ALTRA ESPERIENZA FORMATIVA
Tipo di formazione

Titolo / Argomento

Durata Esperienza

Ente

Tipo Attestato

Anno Conseguimento

Altra esperienza lavorativa

Dipendente

dal 1/1994 al 12/1997

LIS LABORATORIO DELL IMMAGINARIO SCIENTIFICO TRIESTE
Istruzione e formazione

Ricerca e sviluppo

12

ANIMATORE DIDATTICO

RESPONSABILE DEL LABORATORIO ESPERIMENTI. LEZIONI A TEMA PER ALLIEVI
DELLA SCUOLA DELL OBBLIGO E SUPERIORI. GESTIONE CORSI DI
AGGIORNAMENTO PER DOCENTI DELLA SCUOLA DELL'OBBLIGO.

Di docenza

Docente con incarichi/supplenza temporanei, contratti a tempo determinato
Scuola elementare/media inferiore

dal 1/1994 al 12/1997

DOCENZA A BAMBINI E GIOVANI DELLA SCUOLA DELL'OBBLIGO PER IL

LABORATORIO DELL'IMMAGINARIO SCIENTIFICO E L'ECOTHEMA PRESSO LE SEDI
DEL LIS E DELLE SCUOLE DELLA PROVINCIA DI TRIESTE

CHIMICA per 500,00 ore

SMALTIMENTO RIFIUTI per 50,00 ore

Di docenza

Docente con incarichi/supplenza
Scuola secondaria superiore

dal 1/1992 ai 6/1994

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE CON LINGUA DI INSEGNAMENTO SLOVENA
CHIMICA E MERCEOLOGIA per 660,00 ore

temporanei, contratti a tempo determinato

Altra esperienza lavorativa

Dipendente

dal 1/1992 al 6/1994Full Time

ITC ZIGA ZOIS TRIESTE

Istruzione e formazione

Erogazione di servizi al pubblico (esclusa la vendita di beni/merce)

80

SUPPLENTE

SUPPLENTE ANNUALE IN CHIMICA E MERCEOLOGIA

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE CON LINGUA DI INSEGNAMENTO SLOVENA

Laurea

Specialistica/Vecchio ordinamento
SCIENZE NATURALI
SCIENZE MATEMATICHE FISICHE e NATURALI

TRIESTE

Impatto della pesca di Tapes philippinarum

1997

110 e lode

tesina in geologia: Misure e parametri idrologici del basso corso del fiume Stella

MATURITA" SCIENTIFICA
Liceo scientifico

1987

50/60

Altro

COORDINATORE ATTIVITA® OBBLIGO FORMATIVO
64 Ore

ISRE

Frequenza

2006



Val. Finale

ALTRA ESPERIENZA FORMATIVA
Tipo di formazione

Titolo / Argomento

Durata Esperienza

Ente

Tipo Atfestato

Anno Conseguimento

Val. Finale

ALTRA ESPERIENZA FORMATIVA
Tipo di formazione

Titolo / Argomento

Durata Esperienza

Ente

Tipo Attestato

Anno Conseguimento

Val. Finale

ALTRA ESPERIENZA FORMATIVA
Tipo di formazione

Titolo / Argomento

Durata Esperienza

Ente

Tipo Attestato

Anno Conseguimento

Val. Finale

Note

ALTRA ESPERIENZA FORMATIVA
Tipo di formazione

Titolo / Argomento

Durata Esperienza

Ente

Tipo Attestato

Anno Conseguimento

Val. Finale

ALTRA ESPERIENZA FORMATIVA
Tipo di formazione

Titolo / Argomento

Durata Esperienza

Ente

Tipo Altestato

Anno Conseguimento

Val. Finale

Note

ALTRA ESPERIENZA FORMATIVA
Tipo di formazione

Titolo / Argomento

Durata Esperienza

Ente

Tipo Attestato

Anno Conseguimento

Val. Finale

Note

ALTRA ESPERIENZA FORMATIVA
Tipo di formazione

Titolo / Argomento

Durata Esperienza

Ente

Tipo Attestato

Anno Conseguimento

Altro

INQUINAMENTO MARINO E BIOTOSSINE 1 E 2
120 Ore

CCIAA DI TRIESTE-ARIES

Frequenza

2001

IDONEA

Altro

PROMOZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE PRODOTT| PESCA
60 Ore

CCIAA DI TRIESTE-ARIES

Frequenza

2000

IDONEA

Altro

GESTIONE AMBIENTALE DELLE STRUTTURE RICETTIVE
25 Ore

IAL FVG

Frequenza

2000

PROGETTO ADAPT ECONET 0641/A2/REG

Altro
office avanzato

ial fvg
Frequenza
2000
idonea

Altro

SPAGNOLO

54 Ore

UNIVERSITA® POPQOLARE
Frequenza

1995

NEL 1896 SECONDA ANNUALITA

Altro

TEDESCO

54 Ore

UNIVERSITA® POPOLARE
Frequenza

1993

NEL 1994 SECONDA ANNUALITA®

Altro
COBOL
100 Ore
OLIVETTI
Frequenza
1988

NEL 1997 TERZA ANNUALITA®



Val. Finale

CONOSCENZE LINGUISTICHE
Madrelingua Sloveno

INGLESE Capacita di lettura: Buono
Capacita di scrittura: Buono
Capacita di espressione orale: Buono

SPAGNOLO Capacita di lettura: Buono
Capacita di scrittura: Buono
Capacita di espressione orale: Buono

TEDESCOQO Capacita di lettura: Elementare
Capacita di scrittura; Elementare
Capacita di espressione orale: Elementare

CONOSCENZE INFORMATICHE
Informatica utente — sistemi
operativi DOS e Win3: sufficiente

Informatica utente — office
automation/internet Word processor: eccellente
Fogli di calcolo: eccellente
Presentazione: eccsllente
Database personali: sufficiente
Navigazione in internet: buona
Posta elettronica: eccellente

Informatica professionale —
programmazione Cobol: sufficiente

ALTRE CAPACITA' E COMPETENZE
PERSONALI
Capacita Relazionali MEMBRO DELL'ASSI: ASSOCIAZIONE SCOUT SLOVENI D'[TALIA. DALL'ETA" DI 9
ANNI  CANTO CORALE NEI CORI DEL CONSERVATORIO DI MUSICA SLOVENO
PARTECIPANDO A FESTIVAL, CONCERTI E CONCORS! CORALI IN EUROPA
Capacita Organizzative EXTRA LAVORO: ORGANIZZAZIONE CAMPI SCOUT ESTIVI COME RESPONSABILE
DI CAMPO E CAPOBRANCO LUPETTI/COCCINELLE, DAL 2000 NEL DIRETTIVO DEL
CORO MISTO JACOBUS GALLUS - ORGANIZZAZIONE CONCERTI, SEMINARI E
TRASFERTE
Capacita Tecniche PATENTE ECDL
Capacita Artistiche AMANTE DEL DISEGNO E DEL FAIDATE. REALIZZAZIONE Di PICCOL] OGGETTI
ARTISTICI
Altre Capacita e Competenze PASSIONE PER LA CUCINA E LA BOTANICA

Questo curriculum & compilato secondo la raccomandazione della Commissione Europea dell'11 marzo 2002 per un modello comune europeo per i
curriculum vitae.

Per ulteriori informazioni:

www.cedefop.eu.it/transparency

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html

www.eurescv-search.com

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
dichiara che i dati contenuti nel presente documento sono veritieri.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia
di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679),

DATA: 04/11/2021

FIRMA
KATIA SUPERINA
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